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โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เพื่อพัฒนาความรู้ ทักษะ และสมรรถนะที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงาน
ของบุคลากร สทนช. หลักสูตร "การบริหารจัดการทรัพยากรน้ำเบื้องต้น" ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

ระหว่าง เดือนกันยายน 2567 
อบรมผ่านระบบการประชุมอิเล็กทรอนิกส์ และอบรมเชิงปฏิบัติการ 

ณ โรงแรม เบสท์เวสเทิร์น นาดาดอนเมือง แอร์พอร์ต เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร 
โดย กองส่งเสริมองค์ความรู้และความสัมพันธ์ระหว่างองค์กร 

 

 
 

อบรมภาคทฤษฎีผ่านระบบการประชุมอิเล็กทรอนิกส์ และเอกสารศึกษาเพิ่มเติม 
วัตถุประสงค์  :  เพื่อพัฒนาความรู้ ความเข้าใจ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะของบุคลากร สทนช. ที่ทำหน้าที่  

เป็นฝ่ายเลขานุการและฝ่ายสนับสนุนการดำเนินงานขององค์กรบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ ในการบริหาร
จัดการทรัพยากรน้ำทั้งระบบในสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงของโลก 

วันจันทร์ที่ 9 กันยายน 2567   
17.00 - 18.00 น. 1. องค์ประกอบของการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ 
  1.1 แผนแม่บทการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ 20 ปี (ปรับปรุงช่วงที่ 1 พ.ศ. 2566 - 2580) (กนผ.) 
  1.2 พระราชบัญญัติทรัพยากรน้ำ พ.ศ. 2561 (กกม.) 
  1.3 องค์กรขับเคลื่อน และการมีส่วนร่วม (กอส.) 
18.00 - 19.00 น. 2. การจัดทำแผนงานโครงการการบริหารจัดการ พัฒนา และฟื้นฟูทรัพยากรน้ำ 
  2.1 การจัดทำแผนงานโครงการด้านน้ำ (กวค.) 
  2.2 ข้อมูลที่จำเป็นต่อการได้รับงบประมาณ (กวค.) 

วันอังคารที่ 10 กันยายน 2567 
18.00 - 19.00 น. 3. การจัดเตรียมความพร้อมด้านการจัดการภัยและความเสี่ยงจากภัยพิบัติน้ำเบื้องต้น 
  3.1 การดำเนินงานด้านการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (กอส.) 
  3.2 การรับมือภัยพิบัตติามแนวทางการพัฒนาที่ยั่งยืน (กอส.) 
  3.3  การพิจารณาศักยภาพและความพร้อมด้านการจัดการภัยและความเสี่ยงจากภัยพิบัติน้ำ (กอส.) 

วันจันทร์ที่ 16 กันยายน 2567 
17.00 - 19.00 น. 4. การวิเคราะห์พื้นที่ และการบริหารจัดการ พัฒนา ฟื้นฟูทรัพยากรน้ำ (ช่วงท่ี 1) 
  4.1 การวิเคราะห์พ้ืนที่ด้านกายภาพ สิ่งแวดล้อม สังคม และเศรษฐกิจ (กนผ.) 
  4.2 การทำผังน้ำ : เครื่องมือเชื่อมโยงข้อมูลและการบริหารจัดการน้ำ (ศอน.) 
  4.3 การประเมินสมดุลน้ำ : ข้อมูลสำคัญเพ่ือบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ (กบน.) 

วันอังคารที่ 17 กันยายน 2567 
17.00 - 18.00 น. 4. การวิเคราะห์พื้นที่ และการบริหารจัดการ พัฒนา ฟื้นฟูทรัพยากรน้ำ (ช่วงท่ี 2) 
  4.4 การวิเคราะห์สถานการณ์คุณภาพสิ่งแวดล้อมกับการวางแผนด้านทรัพยากรน้ำ 
     4.4.1 สถานการณ์สิ่งแวดล้อม (กนผ.) 
       4.4.2 การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (กนผ.) 
       4.4.3 แนวทางการจัดทำแผนระดับพ้ืนที่ (กนผ.) 
18.00 - 19.00 น. 5. การนำกระบวนการประเมินสิ่งแวดล้อมระดับยุทธศาสตร์มาใช้ในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ 
  5.1 กระบวนการประเมินสิ่งแวดล้อมระดับยุทธศาสตร์ (กนผ.) 
  5.2  ตัวอย่างการใช้กระบวนการประเมินสิ่งแวดล้อมระดับยุทธศาสตร์ในการบริหารจัดการ 
   ทรัพยากรน้ำ  (กนผ.) 
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อบรมเชิงปฏิบัติการ ณ โรงแรม เบสท์เวสเทิร์น นาดาดอนเมือง แอร์พอร์ต เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร 

วัตถุประสงค์ : พัฒนาภาวะผู้นำ การทำงานเป็นทีม และการวางกลยุทธ์ในการปฏิบัติงานมุ่งผลสัมฤทธิ์ ด้วยบริการที่ดี  มี
ความถูกต้องชอบธรรมและจริยธรรม ด้วยการปรับใช้เทคโนโลยีและดิจิทัลอย่างเหมาะสม 

 : เพื่อเชื่อมโยงภาคีเครือข่ายการทำงาน เสริมการขับเคลื่อนและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ถอดบทเรียนและขยายผล
ตัวอย่างที่ดี พัฒนาและต่อยอดการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน 

วันศุกร์ที่ 20 กันยายน 2567   
09.00 - 09.30 น. พิธีเปิดการการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
 - กล่าวรายงาน โดย ผอ.กองส่งเสริมองค์ความรู้และความสัมพันธ์ระหว่างองค์กร 
 - กล่าวเปิด  โดย เลขาธิการสำนักงานทรัพยากรน้ำแห่งชาติ 
09.30 - 10.00 น. อบรมเชิงปฏิบัติการ ช่วงท่ี 1 : ทบทวนการอบรมภาคทฤษฎีผ่านระบบการประชุมอิเล็กทรอนิกส์ 
10.00 - 12.00 น. อบรมเชิงปฏิบัติการ ช่วงท่ี 2 : แบ่งกลุ่ม  

 โจทย์ : ประเด็นพิจารณา กระบวนการ และข้ันตอน 
        เพื่อการจัดทำแผนการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำระดับลุ่มน้ำที่มีประสิทธิภาพ 

 โดย  วิทยากรกลุ่ม กนผ. กบน. และ กอส. สำนักงานทรัพยากรน้ำแห่งชาติ  
12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 - 14.00 น. อบรมเชิงปฏิบัติการ ช่วงท่ี 2 : แบ่งกลุ่ม (ต่อ) 

 โจทย์ :  ประเด็นพิจารณา กระบวนการ และข้ันตอน 
       เพื่อการจัดทำแผนการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำระดับลุ่มน้ำที่มีประสิทธิภาพ 

 โดย  วิทยากรกลุ่ม กนผ. กบน. และ กอส. สำนักงานทรัพยากรน้ำแห่งชาติ  
14.00 – 16.00 น. อบรมเชิงปฏิบัติการ ช่วงท่ี 3 : นำเสนอรายกลุ่ม และแลกเปลี่ยนประสบการณ์ 
 โจทย์ : ประเด็นพิจารณา กระบวนการ และข้ันตอน 

    เพื่อการจัดทำแผนการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำระดับลุ่มน้ำที่มีประสิทธิภาพ 
 โดย  ผู้เข้าร่วมอบรมฯ 
16.00 - 18.00 น. แลกเปลี่ยนเรียนรู้ Product Champion ประจำปีงบประมาณ 2567 
 โดย  ผู้แทนสำนัก กอง ศูนย์ สำนักงานทรัพยากรน้ำแห่งชาติ 
18.00 - 19.00 น. พักรับประทานอาหารเย็น 
19.00 - 20.30 น. แลกเปลี่ยนเรียนรู้ Product Champion ประจำปีงบประมาณ 2567 (ต่อ) 
 โดย  ผู้แทนสำนัก กอง ศูนย์ สำนักงานทรัพยากรน้ำแห่งชาติ 
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วันเสาร์ที่ 21 กันยายน 2557 
09.00 - 10.30 น. อภิปราย : การเตรียมความพร้อมรองรับการเปลี่ยนแปลงในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ 
 (ความล้ำหน้าของเทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาประเทศและความต้องการใช้น้ำในประมาณมาก ความเสื่อมโทรมของ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศแบบสุดขั้ว ความไม่ม่ันคงของน้ำและอาหาร โรคอุบัติ
ใหม ่ความต้องการบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถแบบพหุศาสตร์ การถ่ายถอดประสบการณ์การทำงาน การหมุนเปลี่ยนงาน
เพื่อสั่งสมประสบการณ์) 

 โดย ทีมผู้บริหาร สทนช. 
10.30 - 12.00 น. อบรมเชิงปฏิบัติการ ช่วงที่ 4 : แบ่งกลุ่ม 
 โจทย์ : แผนการพัฒนาศักยภาพทีมบุคลากร พร้อมรับปรับตัวกับการเปลี่ยนแปลงในการบริหาร

จัดการทรัพยากรน้ำ 
   (1) องค์ประกอบของบุคลากรที่มีพลัง 
   (2) กระบวนการทำงานที่มีประสิทธิภาพ 
   (3) องค์ความรู้ ทักษะ และสมรรถนะที่ต้องการพัฒนา ในระยะเวลา 3 ปี 
 โดย  วิทยากรกลุ่ม สลธ. กอส. และ กพร. สำนักงานทรัพยากรน้ำแห่งชาติ 
12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 - 14.00 น. อบรมเชิงปฏิบัติการ ช่วงท่ี 4 : แบ่งกลุ่ม (ต่อ) 
 โจทย์ : แผนการพัฒนาศักยภาพทีมบุคลากร พร้อมรับปรับตัวกับการเปลี่ยนแปลงในการบริหาร

จัดการทรัพยากรน้ำ 
 โดย  วิทยากรกลุ่ม สลธ. กอส. และ กพร. สำนักงานทรัพยากรน้ำแห่งชาติ 
14.00 - 15.30 น. อบรมเชิงปฏิบัติการ ช่วงที่ 5 : นำเสนอรายกลุ่ม และข้อเสนอแนะจากที่ทีมผู้บริหาร สทนช. 
 โดย  ผู้เข้าร่วมอบรมฯ และทีมผู้บริหาร สทนช. 
15.30 - 16.00 น. สรุปผลการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
 โดย ผอ.กองส่งเสริมองค์ความรู้และความสัมพันธ์ระหว่างองค์กร 
16.00 - 16.30 น. พิธีปิดการการอบรมเชิงปฏิบัติการ และมอบใบประกาศนียบัตรผู้ผ่านการอบรม 
 โดย เลขาธิการสำนักงานทรัพยากรน้ำแห่งชาติ 
 
 

-------------------------------------- 

 

หมายเหตุ : - รับประทานอาหารวา่งและเครื่องดื่ม เวลา 10.15 - 10.30 น. และเวลา 14.30 - 14.45 น.  
                 กำหนดการนี้อาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 

 
 


